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Grundarsteinur: Arbeidsmarknadur

Adalmalid fyri foroyska arbeidsmarknadin er:

Ein valvirkandi, mennandi, tryggur og rumligur arbeidsmarknadur, har tad er Izett hjd ollum
at bjooa fram og faa skikkada arbeidsmegi.

Nidurstgdur og samandrattur
I einum framtidarsamfelagi eru oll { storri mun virkin og for fyri at umstilla seg til nyggjar umstodur.

Yvirskipada malid er ein vealvirkandi arbeidsmarknadur, har sattmalar, arbeidsmarknadarléggava og
arbeidsmarknadarskipanir samvirka, soleidis at 6semjur og traetumal 4 arbeidsmarknadinum verda loyst
skjott og a retta stadi. Allar arbeidsmarknadarlogir og allar arbeidsmarknadarskipanir skulu vera
dagfordar innan 2010 og sidan dagferdar vid jovnum millumbilum.

Ein hattur at draga arbeidsmegi til sin og m.a. at minka um sjikufraveruna er at seta trivnadin 2
arbeidsplassunum { hasati, og gott arbeidsumhvervi er ein av hornasteinunum { hesum sambandi.

Arbeidsloysisskipan og arbeidsavising eru oki, sum partarnir 4 arbeidsmarknadinum hava stadid fyri at
skipa og seinni at umsita, og skulu partarnir 4 arbeidsmarknadinum framhaldandi varda av hesi skipan.
Hovudsendamalini vid henni er at hjalpa teimum figgjarliga, sum gerast arbeidsleys, at gera tad smidligt
at skifta arbeidi og at utvega arbeidsmegi. Utgjaldio til arbeidsleys skal tryggja ti arbeidsleysa noktandi
kor.

I Foroyum eins og i hinum Nordurlondunum eru tad partarnir 4 arbeidsmarknadinum, sum vid
asetingum { sinamillum sattmalum skipa vidurskiftini 4 arbeidsmarknadinum. Tad, sum partarnir ikki
vilja ella ikki eru forir fyri at skipa { sattmala, verdur skipad vid 16g.

Hetta hevur vid sxr stodugan og lidiligan arbeidsmarknad, og fast eigur at verda hildid vid henda leist.

Yvirskipada malid { mun til tann mennandi arbeidsmarknadin er Livslong lera. Oll, sum { storri ella minni
mun eru knytt at arbei®dsmarknadinum, verda partur av eini forleikamenningarskipan. A tann hatt
kunnu hesi altid okja um forleikar sinar, og hevur hetta vid ser, at fakliga flytforid eisini verdur okt.

Arbeidstoka arbeidsmegin, herundir eisini leidslan, skal stodugt forleikamennast, m.a. vid skeidum og
styttri utbugvingum. Serligur dentur skal leggjast 4 at forleikamenna 6faklerda arbeidsmegi. Framhald-
andi eftiratbigvingarskipanir skulu skipast, soleidis at malid um forleikamenningartilbod til oll, uttan
mun til starv, kyn og bustad, kann verda rokkid.
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Yvirskipada malid { mun til tann trygga arbeidsmarknadin eru personligar eftirlonarskipanir, sum
samvirka vid folkapensjonina og samhaldsfostu arbeidsmarknadarskipanina. Samfelagid hevur evstu
abyred av, at ollum er tryggjad livsgrundarlag vid pensjonsaldur. Til tess at tryggja figgjarligt livsgrund-
arlag { pensjonsaldri, skulu oll, sum eru a arbeidsmarknadinum, gjalda { eina alment gédkenda eftirlonar-
skipan.

Yvirskipada malid { mun til tann ramliga arbeidsmarknadin er, at ram skal vera fyri ollum 4 arbeids-
marknadinum.

Oll skulu kunnu hava eitt virkid arbeidsliv, og eingin skal vera fyri mismuni 4 arbeidsmarknadinum,
hverki av skerdum arbeidsforleika ella aldri. At skapa ram fyri folki vid skerdum arbeidsforleika er ein
gagnlig floga, ikki bert hja vidkomandi félki, men eisini hja arbeidsplassunum og samfelagnum sum
heild, ti f6lk vid skerdum forleika eru virdismikil arbeidsmegi, sum arbeidsgevarum fer at torva framyvir.

Til sidst, men ikki minst, skal tad vera lzett at bj6da fram og faa skikkada arbeidsmegi.

I hesum sambandi er yvirskipada malid at beina burtur allar meinbogar fyri at bjéda fram og faa
skikkada arbeidsmegi, badi ta 10 talan er um arbeidi { Foroyum og arbeidi uttanlands.

Foroyar skulu allar vera ein arbeidsmarknadur. FEin av fortreytunum fyri hesum er, at samferdslukervid
skal vera vaelutbygt, ferdakostnadurin millum heim og arbeidsplass skal vera litil, og bustadar- og barna-
ansingarmeguleikarnir skulu vera g6dir um alt landid. Tad skal vera lett hja foroyingum at bjéda fram
arbeidsmegi sina uttanlands, og utbugvingarkrov, utbugvingarstandardir, loggildingar o.a. skulu sostatt
vera i samsvari vid krovini adrastadni.

Er ikki n6ég mikid av (skikkadari) arbeidsmegi tok i Foroyum, skal vera lett hja arbeidsgevara at faa
neyOuga utlendska arbeidsmegi ta tidina, 10 tervurin er. Hetta skal fremjast soleidis, at utlendsk
arbeidsmegi virkar undir teimum treytum, sattmalum og légum, sum galda i Foeroyum.

Partmal

1. Tann valvirkandi arbeidsmarknadurin

Yvirskipada malid er ein valvirkandi arbeidsmarknadur, har sattmalar, arbeidsmarknadarléggava og
arbeidsmarknadarskipanir samvirka, so at 6semjur og tretumal a arbeidsmarknadinum verda loyst
skjott og a retta stadi. Allar arbeidsmarknadarlogir og allar arbeidsmarknadarskipanir skulu vera
dagfordar innan 2010 og sidan dagferdar vid jovoum millumbilum.

Vid fasta gerdarzttinum og xtladu dagferingini av semingslégini er komid undir land vid arbeidinum at
skapa karmar fyri, at 6semjur og treetumal a arbeidsmarknadinum verda loyst skjott. Partarnir 4 arbeids-
marknadinum skulu sjalvir framhaldandi vidvirka til at finna loysnir 4 hesum.

Arbeidsumhvervi

Ein hattur at draga arbeidsmegi til sin og m.a. minka um sjukufriveruna er at seta trivnadin 4
arbeidsplassunum { hasati, og gott arbeidsumhvervi er ein av hornasteinunum { hesum sambandi.

Partarnir 4 arbeidsmarknadinum, 16ggava, reglur og politikkur 4 gkinum eiga at elva til, at arbeidsplass-
ini kring landid gerast betur for fyri at siggja hendingar frammanundan, at fyribyrgja og forda fyri
arbeidsskadum umframt at minka um arbeidsumhvervistrupulleikar.
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Yvirskipada malid er, at tad eru arbeidsplassini, sum driva verkid, medan Arbeidseftirlitid heldur fer ein
radgevandi leiklut, té uttan heilt at sleppa eftirlitinum, serliga vid arbeidsplassum, har arbeidsumhvervid
ikki er 1 lagi. Figgjarorkan hja Arbeidseftirlitinum eigur at styrkjast, soleidis at hesin stovnur kann ganga
a odda sum veitari av vitan og trygd 4 sinum oki. Logir og kunngerdir 4 okinum eiga at dagferast, so at
teer eru eins godar sum { hinum Nordurlondunum.

Arbeidsloysisskipan og arbeidsavising

Eisini hesi oki hava partarnir 4 arbeidsmarknadinum stadio fyri at skipa og seinni at umsita, og partarnir
a arbeidsmarknadinum skulu framhaldandi varda av hesi skipanini. Hovudsendamalini vid slikari skipan
er at hjalpa teimum figgjarliga, sum gerast arbeidsleys, at gera tad smidligt at skifta arbeidi og at utvega
arbeidsmegi. Utgjaldid til arbeidsleys skal tryggja ti arbeidsleysa noktandi kor.

Hoéast skipanin sum heild hevur virkad veal, verdur mealt til, at tad alla tidina verdur ansad eftir, at
skipanin ikki elvir til arbeidsloysi i avisum vinnugreinum ella okjum, medan trot er 4 arbeidsmegi i
e0rum vinnugreinum ella okjum. Tad er umradandi at dagfora skipanina vid jovaum millumbilum.

Onnur arbeidsmarknadarléggava

I Foroyum ecins og { hinum Nordurlondunum eru tad partarnir 4 arbeidsmarknadinum, sum vid
asetingum { sinamillum sattmalum skipa vidurskiftini 4 arbeidsmarknadinum. Tad, sum partarnir ikki
vilja ella ikki eru forir fyri at skipa { sattmala, verdur skipad vid 16g.

Hetta hevur vid sar ein stodugan og lidiligan arbeidsmarknad, og melt verdur til at halda fast vid
hendan leistin.

Fyri at tryggja, at l6ggivid verdur, har torvur er a4 ti, eiga regluligir fundir at verda hildnir millum tad
almenna og partarnar a arbeidsmarknadinum.

Soleidis rokka vit malinum

Ta tad snyr seg um at loysa 6semjur og ivamal a arbeidsmarknadinum, er neydugt, at semingslogin
verdur dagford, og annars at partarnir a arbeidsmarknadinum eru tydandi lutur { strembanini at skipa
vidurskiftini 4 arbeidsmarknadinum.

A arbeidsumhvervisokinum

e Verdur orkan serliga brakt til radgeving og at gera meira burtur ur arbeidsplassum, har arbeids-
umhvervid ikki er { lagi. Her er neydugt vid upplysing, baxdi til leidslu og lentakarar.

A arbeidsloysisokinum

e Verdur ansad eftir, at skipanin ikki elvir til floskuhalsar. Hetta merkir, at ta i0 eini vinnugrein
vantar arbeidsmegi, og arbeidsloysi er { adrari, kann umskuling gerast neydug.

Vidvikjandi adrari arbeidsmarknadarléggavu verda:

Regluligir fundir hildnir millum tad almenna og partarnar 4 arbeidsmarknadinum fyri at faa greidu a,
hvar tervur er a at l6ggeva ella at broyta logir. Vist verdur { hesum sambandi til bls. 2, har sagt verdur,
at allar arbeidsmarknadarlégir og allar arbeidsmarknadarskipanir skulu vera dagferdar innan 2010 og
s{dan dagfordar vid jovnum millumbilum.
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2. Tann mennandi arbeidsmarknadurin
Yvirskipada malid er Livslong lzera.

Oll, sum { storri ella minni mun eru knytt at arbeidsmarknadinum, verda partur av eini forleikamenning-
arskipan. A tann hatt kunnu hesi alt{d okja um forleikar sinar, og hevur hetta vid ser, at fakliga flytforid
eisini verour okt.

a. ArbeiOstoka arbeidsmegin, herundir eisini leidslan, skal stodugt forleikamennast, m.a. vid
skeidum og styttri atbugvingum.
b. Serligur dentur skal leggjast 4 at forleikamenna 6faklaerda arbeidsmegi.

c. Framhaldandi eftiratbugvingarskipanir skulu skipast, soleidis at malid um ferleikamenningar-
tilbod til ell, uttan mun til starv, kyn og bustad, kann verda rokkid.

Soleidis rokka vit malinum

Partarnir 4 arbeidsmarknadinum eru samdir um, at tad er umradandi, at arbeidsmegin hevur fakligan
torleika og dagferda vitan.

e Partarnir 4 arbeidsmarknadinum skulu leggja storri dent a at betra um utbugvingarliga
undirstodukervid og at forleikamenna 6faklerdu arbeidsmegina.

o Ofaklaerd skulu faa dkeypis tilbod um forleikamenning { verandi almenna undirstodukervinum.
Forleikamenning skal vera umskuling, har félk kunnu fara 4 verandi skdlar at nema swr
atbugving, T utbugvingini skal vera moguligt at faa utgoldid arbeidsloysistryggingina, sum
vidkomandi borgari hevur rett til. Tey 6faklerdu faa vio hesum hovi til at fara 2 midnamsskula,
i leru ella undir hzgri lestur i Foroyum ella uttanlands. Eisini skal meguleiki vera at bjoda
ofaklerdum fjarlestur, har tad almenna rindar fyri skulagjaldio.

e Tad verda altid nekur, i0 ikki eru for fyri at fara undir skalada atbugving. Hesi eiga t6 at kunna
menna seg { teimum yrkjum, tey kenna og hava evni til.

3. Tann tryggi arbeidsmarknadurin

Yvirskipada malid eru personligar eftirlonarskipanir, sum samvirka vid félkapensjonina og samhalds-
fostu arbeidsmarknadarskipanina.

a. Samfelagid hevur evstu abyrgdina av, at ollum er tryggjad livsgrundarlag vid pensjonsaldur.

b. Til tess at tryggja figgjarligt livsgrundarlag i pensjonsaldri, skulu oll, sum eru 4 arbeidsmarkn-
adinum, gjalda i eina alment géOkenda eftirlonarskipan.

Hetta er eitt oki, sum hevur verid négv vidgjort, og har ndégvar atlanir hava verid frabodadar, t6 uttan
at sigast kann, at nokur yvirskipad atlan er.

Eisini er négv kunnad um, hvussu neydugt tad er landsbuskaparliga og fyri hin einstaka at spara upp til
tidina, ta 10 ein fer av arbeidsmarknadinum fyri aldur.

Hovudsgrundstudulin hevur verid félkapensjonin, men seinnu arini eru alsamt fleiri, sum hava teknad
egnar pensjonir, og noégv vid tilhoyrandi avlamisskipan. Um nekur ar fer tad ti at verda so, at hin
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einstaki, sum hevur havt eitt vanligt arbeidsliv, fer at faa n6g mikid atgoldid til at vardveita Gtivid somu
kor i pensjonsaldri sum { virkna arbeidslivinum.

Moétvegis hesum borgarunum verdur uppgavan hja ti almenna ti ikki onnur enn tann at seta krov til
teknadu pensjonsskipanirnar, at teer nokta ein avisan terv, og at ter rekka til ein vanligan livialdur.

Tad vera t6 nekur, sum av ymsum orsekum ikki vinna nég mikid til at gjalda noktandi upphaddir til
eina pensjonsskipan. Fyri hesi folk eigur tad almenna at hava pensjonsskipan, soleidis at hesi eisini hava
eitt rimiligt livsgrundarlag { eldri arum.

Einfaldasta loysnin er, at tey, sum hava eina nektandi pensjon, sum fralidur ikki faa félkapensjon uttan
kanska bert eina litla upphadd. Félkapensjonin skal so { hevudsheitum vera til teirra, sum ikki voru for
tyri at gjalda n6ég mikid til egna pensjon.

Medan tey einstoku ella teir einstaku lontakarabdlkarnir byggja upp pensjonsskipanir, verda gjordar
skiftisskipanir.

Soleidis rokka vit malinum
Fyri at tryggja ollum eitt figgjarligt livsgrundarlag { pensjonsaldri
e Skulu oll gjalda i minsta lagi 15% av lonini til alment gédkenda pensjénsskipan.

e Goldin verdur ein minstaupphadd i eitt neyvari asett aramal, sum svarar til vanliga liviti® eftir
pensjonsaldur.

e Folkapensjonin skal mest verda xtlad teimum, sum ikki hava verid for fyri at goldid nég mikid
gjognum livid til at hava nektandi pensjonsutgjald.

e Skiftisskipan skal gerast, til pensjonskipanirnar eru vordnar hoskiliga gédar.

4. Tann rumligi arbeidsmarknadurin
Yvirskipada malid er, at ram skal vera fyri ollum a arbeidsmarknadinum.

Oll skulu kunnu hava eitt virkid arbeidsliv, og eingin skal vera fyri mismuni 4 arbeidsmarknadinum,
hverki av skerdum arbeidsforleika ella aldri. At skapa ram fyri folki vid skerdum arbeidsforleika er ein
gagnlig floga, ikki bert hja vidkomandi félki, men eisini hja arbeidsplassunum og samfelagnum sum
heild, ti f6lk vid skerdum forleika eru virdismikil arbeidsmegi, sum arbeidsgevarum fer at torva framyvir.

Folk vid skerdum forleika kunnu bytast { triggjar partar:
e Folk 4 arbeidsmarknadinum

Noégv vid skerdum forleika eru longu 4 arbeidsmarknadinum og klara seg uttan hjalp fra ti
almenna, men kunnu hava fyri neydini at verda eggjad til at vera { arbeidi ella finna ser annad
arbeioi.

e Folk vio tilknyti til arbeidsmarknadin

Hetta eru fo6lk, sum eru skrasett sum arbeidsleys hja ALS ella eru undir forsorg, ti at tey eru
arbeidsleys. Tydningarmikid { hesum sambandi er, at royndin, at faa folk vid skerdum forleika i
arbeidi, er samantvinnad vid tad at faa arbeidsleys sum heild aftur { arbeidi.
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e Folk vid ongum tilknyti til arbeidsmarknadin
Her er luturin at finna hesum félkum ratta arbeidid — moguliga vid at veita lenariskoyti.
Utgangsstedid er, at fyri tey flestu er avist tilknyti til arbeidsmarknadin betri enn einki.
Tey eldru

Folk eru ymiskliga fyri, ta i0 tey eldast, og moguleikarnir at vera i arbeidi ella at finna ser annad starv
valdast alt um heilsustedu, arbeidi og vinnugrein.

Her er luturin serliga, at tey eldru, sum eru veal fyri og fegin vilja halda afram vid at arbeida,
verda eggjad til tess ella til at finna ser annad arbeidi, men eisini at tey, sum ikki eru { arbeidi,
skulu verda eggjad til og faa moguleika fyri at gerast partur av arbeidsmarknadinum aftur.

Markid um 67-ara frafaringaraldur eigur at takast burtur ella hakkast.

Fyri at rekka yvirskipada malinum um, at oll skulu kunna hava eitt virkid arbeidsliv, og at eingin skal
vera fyri mismuni 4 arbeidsmarknadinum av skerdum arbeidsforleika, aldri ella @drum personligum
vidurskiftum, verda sett hesi partmal:

Fleiri félk vid skerdum forleika og fleiri eldri skulu komandi arini vera i arbeidi. Hetta skal
gerast vi0 Gtvega arbeidsleysum arbeidi, vid at lata folk vardveita arbeidi sitt, og til seinast vid at
lata f6lk, sum einki tilknyti hevur til arbeidsmarknadin, koma aftur til arbeidis.

Fleiri arbeidsplass skulu hava eldri medarbeidarar. Nogv arbeidsplass hava longu nu eldri f6lk 1
arbeidi, og hesin partur skal vaksa, so hvert sum fordingarnar hverva, og arbeidsplassini kring
landid faa ans fyri hesi virdismiklu arbeidsmegi.

Skulu vit tryggja, at fleiri av frammanfyrinevndu koma inn 4 arbeidsmarknadin, og at fleiri av
teimum vardveita arbeidi sitt, er tad ein fortreyt, at badi arbeidsplass og einstaklingar kenna
moguleikar sinar.

Soleidis rokka vit malinum

Serliga skulu triggjar fordingar, sum eru at finna hja ellum pertum — hja félki vid skerdum forleika, hja

.z

arbeidsgevarum og { samfelagnum sum heild - beinast av vegnum:

Vit skulu vita meira um skerdar forleikar og arbeidi. Almannastovan og ALS skulu { felag kunna
arbeidsgevarafelog og lontakarafelog enn meira um torvin hja teimum vid skerdum forleika og
um meguleikarnar fyri studli til tann einstaka og til fyritekuna. Vit skulu broyta hugburd til
skerdar forleikar og arbeidi. ALS og vidkomandi almennir stovnar skulu { samstarvi vid arbeids-
gevarafelog og lontakarafelog midvist arbeida fyri einum jaligum hugburdi til at vardveita félk
vid skerdum forleika { starvi og at seta hesi { starv.

Vit skulu gera tad lettari at sameina skerdar forleikar og arbeidi. T dag ber longu til 4 szar.fo at
bj6da fram sina arbeidsmegi, sama, um ein hevur skerdan forleika ella ikki. Samskipan millum
Almannastovuna og ALS skal gera tad lettari hja arbeidsgevara, so at hann hevur eitt og sama
stad at venda sar til, td torvur er 4 arbeidsmegi. Tad er umradandi at lyfta i felag og at faa
samstarv { lag vid tad almenna, stovnar tess og vi0 arbeidsgevarafelog og lontakarafelog. Hetta
skal verda gjort fyri at faa burtur fordingar fyri, at folk vid skerdum forleika kunnu virka best
moguligt { vanligum arbeidsumstedum, herundir at virka fyri at gera heimaarbeidsplass.



- millum fremstu tjodir

e Tad almenna sum arbeidsgevari skal saman vid arbeidsgevarafelogunum og lontakarafelogunum
kunna um teir menningarmeguleikar, sum eru hja eldri medarbeidarum, umframt gera skipanir
fyri, at eldri faa serligar arbeidstreytir, um tervur er a ti. Eisini skal ansast eftir, at skattaskipanir
og pensjonstreytir ikki forda fyri, at eldri ataka ser arbeidi, og slikar fordingar skulu beinast av
vegnum. Vid hoskandi millumbilum verdur eftirmeting gjord. Hetta kann t.d. verda gjort vid at
ALS, saman vid tf almenna og arbeidsgevarafelogum og lontakarafelogum, tekur stig til itokiliga
eftirmeting av arslitinum.

5. Tad skal vera latt at bjéda fram og faa skikkada arbeidsmegi

Yvirskipada malid er at beina burtur allar meinbogar fyri at bj6da fram og faa skikkada arbeidsmegi,
badi ta 10 talan er um arbeidi { Foroyum og arbeidi uttanlands.

a. Foroyar skulu allar vera ein arbeidsmarknadur. Ein av fortreytunum fyri hesum er, at
samferdslukervid skal vera vzl utbygt, ferdakostnadurin millum heim og arbeidsplass skal vera
litil, og bustadar- og barnaansingarmeguleikarnir skulu vera g6dir um alt landio.

b. Tad skal vera lett hja foroyingum at bjéda fram arbeidsmegi sina uttanlands, og utbugvingar-
krov, utbugvingarstandardir, laggildingar o.a. skulu sostatt vera { samsvari vid krevini adrastadni.

c. Erikki n6g mikid av (skikkadari) arbeidsmegi tok i Foroyum, skal vera lett hja arbeidsgevara at
faa neyduga utlendska arbeidsmegi ta tidina, i0 tervurin er. Hetta skal fremjast soleidis, at
utlendsk arbeidsmegi virkar undir teimum treytum, sattmalum og légum, sum galda { Feroyum.

Soleidis rokka vit malinum:

Bustadarvidurskiftini gera arbeidsmegina meiri flytfora. Utstykkingar og gédur hisa- og ibidarmark-
nadur er ein treyt fyri flytfori. Plass til born, badi 4 veggustovum, { barnagerdum og i félkaskilanum, er
ein neydug fortreyt fyri at faa flytfora arbeidsmegi. Harumframt skulu félkaskdlarnir um landid vera a
eins hegum stigi.

Flutningssambandid imillum bygdir og oyggjar hevur stéran tydning fyri flytferid, og alt storri partur av
arbeidsmegini skal kunna ferdast imillum arbeidsplass og heimid.

Flytfor arbeidsmegi hevur tydning fyri tillagingarevnini, bzdi hja arbeidsmegini og fyritekunum.
Utbugving hevur eisini stéra avirkan 4 flytferid. Utbugvingarkrev, utbigvingarstandardir, loggildingar
o.a. skulu tf vera { samsvari vid altj6da krov.

Til tess at gera utlendingavidurskiftini so smidlig, sum gjorligt, er neydugt vid hesum tiltokum:

e Utlendsk arbeidsmegi skal virka undir teimum treytum, sattmalum og légum, sum galda {
Foroyum.

e 1 utlendingal6gini skal verda lagt upp fyri serligum vidurskiftum 4 foroyska arbeidsmarkn-
adinum.

e  Skilt skal verda millum utlendska arbeidsmegi og utlendingar annars.
e Adrenn utlendingar koma til Foroya at arbeida, skulu teir vita, nar teir skulu av stad aftur.

e Moguleikar skulu ikki vera fyri at leingja uppihaldio.
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